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SIRKETiN SERMAYESi

MADDE 6: Sirket 6362 sayili Sermaye Piyasasi Kanunu hiikiimlerine gore kayith
sermaye sistemini kabul etmis ve Sermaye Piyasasi Kurulu’nun 19.04.2013 tarih
ve 14/484 sayili onayi ile kayitl sermaye sistemine gegmistir.

Sirketin kayitl sermayesi 50.000.000.- (Ellimilyon) TL dir.

Sermaye Piyasasi Kurulu’nca verilen kayith sermaye tavani izni, 20643-2047 yillari
(5 yil) igin gegerlidir. 28637 yili sonunda izin verilen kayith sermaye tavanina
ulasilamamis olsa dahi, 2837 yilindan sonra Yonetim Kurulu’nun sermaye artirim
karari alabilmesi i¢in; daha 6nce izin verilen tavan ya da yeni bir tavan tutari igin
Sermaye Piyasasi Kurulu’ndan izin almak suretiyle genel kuruldan yeni bir sire
icin yetki almasi zorunludur. S6z konusu yetkinin alinmamasi durumunda sirket

Sirketin gikarilmis sermayesi tamami 6denmis 7.120.695,86.- TL olup, her biri 1.-
(Bir) k- nominal degerde tamami hamiline yazili 712.069.586 adet paya ayrilmis
ve tamami Kurumlar Vergisi Kanunu’nun 19 ve 20’nci maddeleri, Maliye
Bakanligi ile Sanayi ve Ticaret Bakanhgi (Gumrik ve Ticaret Bakanligi) tarafindan
ortaklasa hazirlanan ve 16 Eyliil 2003 tarih ve 25231 sayili Resmi Gazete’de
yayimlanan “Anonim ve Limited Sirketlerin Kismi Bélinme islemlerinin Usul ve
Esaslari Hakkindaki Teblig”i ve Sermaye Piyasasi Mevzuatinin ilgili hiikimlerine
gore kismi bolinme suretiyle Mutlu Akl ve Malzemeleri Sanayii A.S.den
aktarilan ve T.C. istanbul 32. Asliye Ticaret Mahkemesinin 25.03.2013 tarih ve
2013/73 sayili bilirkisi raporuna gére 7.120.695,86 TL degerindeki yatirim amagli
gayrimenkulleri ayni sermaye olarak konularak karsilanmistir.

Yonetim Kurulu 20643—2017 vyillari arasinda, Sermaye Piyasasi Kanunu
hikUmlerine uygun olarak, gerekli gérdigi zamanlarda kayitli sermaye tavanina
kadar hamiline yazili pay ihrag ederek, gikarilmis sermayeyi arttirmaya yetkilidir.
Yonetim Kurulu yeni pay c¢ikarilmasina karar verirken, nominal degerin altinda
veya Uzerinde pay cikarabilir, mevcut ortaklarin yeni pay alma haklarini
kisitlayabilir.

Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme esaslari ¢cergevesinde kayden izlenir.

SIRKETIN SERMAYESi

MADDE 6: Sirket 6362 sayili Sermaye Piyasasi Kanunu hikiimlerine gore kayitli
sermaye sistemini kabul etmis ve Sermaye Piyasasi Kurulu’nun 19.04.2013 tarih
ve 14/484 sayili onayi ile kayitli sermaye sistemine gegmistir.

Sirketin kayith sermayesi 50.000.000 (ellimilyon) TL olup, her biri 1 (bir) Kurus
nominal degerde 5.000.000.000 (besmilyar) adet paya béliinmiistiir.

Sermaye Piyasasi Kurulu’nca verilen kayitli sermaye tavani izni, 2018-2022 yillari
(5 yil) icin gegerlidir. 2022 yili sonunda izin verilen kayith sermaye tavanina
ulasilamamis olsa dahi, 2022 yilindan sonra Yonetim Kurulu’nun sermaye artirim
karari alabilmesi icin; daha 6nce izin verilen tavan ya da yeni bir tavan tutari icin
Sermaye Piyasasi Kurulu’ndan izin almak suretiyle genel kuruldan yeni bir siire icin
yetki almasi zorunludur. S6z konusu yetkinin alinmamasi durumunda Yénetim
Kurulu karari ile sermaye artirimi yapilamaz.

Sirketin ¢ikariimis sermayesi tamami 6denmis 7.120.695,86 TL olup, her biri 1 (bir)
Kurus nominal degerde tamami hamiline yazili 712.069.586 adet paya ayrilmis ve
tamami Kurumlar Vergisi Kanunu’nun 19 ve 20’nci maddeleri, Maliye Bakanligi ile
Sanayi ve Ticaret Bakanhgl (Gumrik ve Ticaret Bakanligi) tarafindan ortaklasa
hazirlanan ve 16 Eylil 2003 tarih ve 25231 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan
“Anonim ve Limited Sirketlerin Kismi Béliinme islemlerinin Usul ve Esaslari
Hakkindaki Teblig”i ve Sermaye Piyasasi Mevzuatinin ilgili hikiimlerine gére kismi
bollinme suretiyle Mutlu Akt ve Malzemeleri Sanayii A.S.”den aktarilan ve T.C.
istanbul 32. Asliye Ticaret Mahkemesinin 25.03.2013 tarih ve 2013/73 sayili
bilirkisi raporuna gore 7.120.695,86 TL degerindeki yatirrm amach gayrimenkulleri
ayni sermaye olarak konularak karsilanmistir.

Yonetim Kurulu 2018-2022 yillari arasinda, Sermaye Piyasasi Kanunu hiikimlerine
uygun olarak, gerekli gérdigli zamanlarda kayith sermaye tavanina kadar hamiline
yazili pay ihrag ederek, gikarilmis sermayeyi arttirmaya yetkilidir. Yonetim Kurulu
yeni pay cikarilmasina karar verirken, nominal degerin altinda veya lzerinde pay
cikarabilir, mevcut ortaklarin yeni pay alma haklarini kisitlayabilir. Yeni pay
haklarini kisitlama yetkisi pay sahipleri arasinda esitsizlige yol agacak sekilde
kullanilamaz.

Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme esaslari cergevesinde kayden izlenir.

Kayitli sermaye
tavan izni sliresinin
tamamlanmasi




