TURKER PROJE GAYRIMENKUL VE YATIRIM GELISTIRME A.S(YENi UNVAN)
MUTLU YATIRIM PROJE VE GAYRIMENKUL GELISTIRME A.S.(ESKi UNVAN)

13.06.2013 Tarihli Resmi Gazetede yayimlanan 11.14.1 Sayili Finansal Raporlamalara iliskin Esaslar
Tebligi ile 03.01.2014 Tarihli ve 28871 Sayili Resmi Gazetede Yayimlanan Kurumsal Yonetim
Tebligine Gore Hazirlanmustir.

YONETIM KURULU ARA DONEM FAALIYET RAPORU

Raporun Dénemi: 01.01.2015 -31.03.2015

1)Genel Bilgiler

- Raporun Dénemi: 01.01.2015-31.03.2015

- Ticaret Sicil Numarasi: 876332

- internet Adresi: www.mutlugg.com

- Merkez Adresi: Acibadem Mah. Cecen Sok. Akasya Acibadem Sitesi Kent Etabi A Blok

D:222 Acibadem/Uskiidar/istanbul
-Tel: 0216 304 12 98, Fax: 0216 504 18 89

2)isletmenin Faaliyet Gosterdigi Sektor;

Miilkiyetinde bulunan ve satin alacagi arsa ve araziler Gzerinde, gayrimenkul yatirimlari yapmak,
yeni projeler gelistirmek izere kurulan gayrimenkul gelistirme firmasidir.

3)Sirketin Sermaye ve Ortaklik Yapisi;

31 Mart 2015 tarihi itibari ile ortaklik yapisi:

TL %
Tirker Yatirim Holding A.S. 5.332.617,8130 0,7489
Attila TURKER 2.635,2850 0,0004
Ali Nuri TURKER 2.624,7260 0,0001
Timur IHSANTURKER 988,9810 0,0001
Aylin FURTUN 988,9810 0,0001
Yasemin iIHSANTURKER 659,3210 0,0001
Mehmet HELVACI 12,5580 0,0000
HALKA ACIK 1.780.166,1950 0,2500

7.120.695,8600 100

imtiyazli hisseye sahip ortak yoktur.


http://www.mutlugg.com/

4)Sirketin Yonetim Organi, Komiteler ve Personel Sayisi Hakkinda Bilgi;

4.1 Yonetim Kurulu

Sirketimizin 2014 yili Faaliyet dénemi ile ilgili olarak 22.Mart.2015 tarihinde yapilan Olagan
Genel Kurul Toplantisi’'nda, bir sonraki Olagan Genel Kurula kadar vazife gérmek lizere;

Attila Tarker | Yonetim Kurulu Bagkani

Ali Nuri Turker : | Yonetim Kurulu Bagkan Vekili
Dilek Tiirker : | Yénetim Kurulu Uyesi

Yasemin ihsantiirker : | Yénetim Kurulu Uyesi

Leyla Yasemin Turker : | Yénetim Kurulu Uyesi

Simla Turker Bayazit : | Yénetim Kurulu Uyesi
Mahmut Kerem Bilgin : | Yénetim Kurulu Uyesi
Prof.Dr.A.Glltekin : | Bagimsiz Yénetim Kurulu Uyesi
Karasin

Ahmet Burak : | Bagimsiz Yénetim Kurulu Uyesi

secilmislerdir.

31 Mart 2015 tarihi itibari ile sirketin personel sayisi 5'tir.

4.2 Yonetim Kurulu Biinyesinde Olusturulan Komitelerin Uyeleri, Toplanma Sikhigi, Yiriitiilen

Faaliyetleri de icerecek Sekilde Calisma Esaslari ve Yonetim Kurulunun Degerlendirmesi
Hakkinda Bilgi;

Denetimden Sorumlu Komite, Kurumsal Yonetim Komitesi ve Riskin Erken Saptanmasi
Komitesi’nin yazili gérev ve ¢alisma esaslari Yonetim Kurulu tarafindan onaylanmis olup, Sirket
internet sitesinde (www.mutlugg.com) yer almaktadir ve ayrica KAP’ta agiklanmistir. Bu ¢alisma

esaslari, Sermaye Piyasasi mevzuati, SPK diizenlemeri, Kurumsal Yénetim ilkeleri ve Sirket esas
sozlesmesi dikkate alinarak olusturulmustur. Denetim Komitesi en az li¢ ayda bir olmak Uzere
yilda dort kez, diger iki komite ise gerektikce toplanmaktadir. Genel Mudur komitelerde gérev
almamistir.

Denetimden Sorumlu Komite;

2014 yili hesap déneminin gorisildigi olagan genel kurul toplantisindan sonra sirket, 24 Mart
2015 tarihli yonetim kurulu toplantisi ile, 2015 yili hesap dénemi igin Denetimden Sorumlu
Komite kurulmasina, komite baskanligina Sayin Prof.Dr. Ahmet Giltekin Karasin’in, komite
Gyeligine Sayin Ahmet Burak’in secilmelerine ve s6z konusu komitenin Seri X, No:22 sayili Teblig
hikimleriile belirtilen gorevlerin ifasi ile yetkilendirilmelerine karar vermistir. Komite baskan ve
Uyesi bagimsiz yonetim kurulu olup, yliritmede gorevli degillerdir.

Komite, her bilanco dénemine istinaden rapor diizenleyecek olup,


http://www.mutlugg.com/

14 Subat 2014 31.12.2013 tarihli mali tablolarin onaya sunulmasi

21 Subat 2014 Bagimsiz denetim firma onerisi
30 Nisan 2014 31.03.2014 tarihli mali tablolarin onaya sunulmasi
11 Agustos 2014 30.06.2014 tarihli mali tablolarin onaya sunulmasi
30 Ekim 2014 30.09.2014 tarihli mali tablolarin onaya sunulmasi
12 Subat 2015 31.12.2014 tarihli mali tablolarin onaya sunulmasi
13 Subat 2015 Bagimsiz denetim firma onerisi

ile ilgili olarak rapor diizenlemistir.
Kurumsal Yonetim Komitesi;

Sirket yonetim kurulu 2015 yili hesap donemi igin, 24 Mart 2015 tarihli yonetim kurulu toplantisi
ile Kurumsal Yonetim Komitesi kurulmasina, bu komitenin {i¢ iyeden olusmasina, baskanlga
Sayin Ahmet Burak’in, Uyeliklere ise Sayin Prof. Dr. Ahmet Giltekin Karasin ile Sayin Erim
Ozman’in getirilmesine karar vermistir.

Kurumsal Yonetim Komitesi, Sirket’in kurumsal yonetim ilkelerine uyumunu saglamak, yonetim
kurulu Gyeleri ve Ust dlizey yonetici adaylarinin belirlenmesi, sirket ticret, 6diil ve performans
degerlemesi ve kariyer planlamasi ilkelerini belirlemek ve yatirimci iliskileri ile kamuyu
aydinlatma konularinda calismalar yapmak suretiyle yonetim kuruluna destek vermek ve
yardimci olmak amaciyla kurulmustur.

Komite kuruldugu giinden itibaren calismalarini dizenli bir sekilde slirdiirmektedir. Bu
cercevede;
e Yonetim kurulu tarafindan hazirlanan faaliyet raporu gézden gegirilmistir.

e Pay sahipleri ve yatirimcilar ile iliskilerin ilgili yasalar ve ilkeler dahilinde dizenli bir
sekilde yuritilmesi saglanacaktir.

e Sirketin kamuya yapmis oldugu aciklamalar gozden gegirilmistir.
e internet sitesinin sirekli glincel tutulmasi ve gelistirilmesi saglanacaktir.

Kurumsal Yonetim Komitesi’nin 20 Ocak 2014, 26 Subat 2014, 27 Subat 2014, 28
Subat 2014, 09 Mayis 2014, 10 Temmuz 2014, 11 Subat 2015 ve 13 Subat 2015
tarihlerinde diizenledikleri raporlarinda; icsel bilgilere erisimi olan kisilerin revizesi,
genel mudir atanmasi, kurumsal yonetim uyum raporunun onaya sunulmasi,
bagimsizlik beyanlarinin yonetim kurulunun onayina sunulmasi, genel mudirin
dernekile yaptigi gorismelerin yonetim kurulunun onayina sunulmasi konularina yer
verilmigtir.

Riskin Erken Saptanmasi Komitesi;

Sirket yonetim kurulu 2015 yili hesap dénemi icin, 24 Mart 2015 tarihli yénetim kurulu
toplantisi ile Riskin Erken Saptanmasi komitesi kurulmasina, bu komitenin li¢ liyeden



olusmasina, baskanliga Sayin Prof.Dr. Ahmet Giltekin Karasin’in, tyeliklere de Sayin
Ahmet Burak ile Sayin Murat Aksel Bukagikiran’in getirilmesine karar verilmistir.
Komite, 25 Subat 2014, 28 Nisan 2014, 30 Haziran 2014, 15 Eylil 2014, 22 Kasim
2014 ve 23 Ocak 2015 tarihlerinde olmak Uizere diizenledikleri raporlarinda sirketimiz
icin olusabilecek risklere ve ¢6zim onerilerine yer verilmistir.

iki ayda bir diizenledikleri raporlari ydnetim kuruluna sunmaktadirlar.

Her U¢ komitemizde diizenledikleri raporlari yonetim kuruluna sunarak bilgi
vermekte, ¢6zim 6nerilerinde onayini almaktadirlar.

Sirket yonetim kurulu, sirketin bulundugu grup nedeniyle olusturulmasi zorunlu
olmayan Aday Gosterme Komitesi ve Ucret komitesi gorevlerinin de Kurumsal
Yonetim Komitesi tarafindan yerine getirilmesine karar vermistir. Yine bulunulan
grup nedeniyle bagimsiz yonetim kurulu lye sayisinin iki olmasi yeterli oldugundan,
s6z konusu iki bagimsiz yonetim kurulu Uyesi olusturulan her ¢ komitede de yer
almistir.

Komiteler kendi yetki ve sorumlulugu dahilinde hareket etmekte ve yonetim

kuruluna tavsiyelerde bulunmaktadir. Ancak, nihai karar yonetim kurulu tarafindan
verilmektedir.

5)Sirket Faaliyetleri Hakkinda Bilgiler;

5.1 Yatirim Calismalari,

Sirketimiz aktifinde istanbul / Kartal ilgesindeki 69.671 m2’lik ve Bursa/ Yalova girisindeki
25.000 m2’lik araziler bulunmaktadir.

Kartal/istanbul’daki arazimiz, E5 karayolu ile sahil arasinda, faaliyetlerine devam etmeyen sanayi
ile mevcut konut alanlarindan olusan 3,5 milyon m2’lik Kartal Kentsel Gelisim Proje alani
icerisindedir.

Son durum itibari ile, Bursa arazimiz ile ilgili olarak proje gelistirme yoniinde calismalar
surdurilmektedir. Kartal arazimizde ise bilindigi gibi, 1/5000 planin iptali sebebiyle plan
calismalari yeniden ¢alisiimaya baslanmis, 1/5000 Nazim imar Plani Belediye Meclisinden
gecerek Baskan’in onayina sunulmustur. iBB’deki aski siiregleri tamamlandiktan sonra Kartal ilge
Belediyesi 1/1000 uygulama imar plani calismalarini tamamlayacak, aski strecinden sonra da
planlarin uygulanabilmesi imkan dahilinde olacaktir. Boylece burada proje gelistirme ile ilgili
calismalar daha yogun bir hal alacaktir.

5.2 Acilan Davalar ve Sonuclari;

2006 yilinda bu alan icin IBB — IMP tarafindan acilan fikir proje yarismasini ZHA / London firmasi
kazanmis ve bu projeye bagl olarak, uzun siiren ¢alismalar sonucunda, iBB tarafindan 1/5000
lcekli Kartal Merkez Nazim Plani ve Kartal ilce Belediyesi tarafindan da 1/1000 6lcekli Kartal
Merkez Uygulama imar Planlari hazirlanarak onaylanmistir.



03.06.2011 onay tarihli 1/5000 Olgekli Plan Mimarlar Odasi tarafindan agilan dava sonucunda,
13.02.2013 tarihinde, ve 16.05.2012 onay tarihli 1/1000 Olcekli Plan da yine Mimarlar Odasinin
actigl dava sonucunda 12.09.2013 tarihinde iptal edilmistir.

istanbul Biiyiiksehir Belediyesi tarafindan, 02.08.2013 tarihinde alinan Baskanlik oluru ile yeni
bir 1/5000 &lgekli Kartal Merkez Nazim imar Plani yapilmaya baslanmis ve
16 Ocak 2015 tarihinde iBB Meclisinden gegirilerek baskanin onayina sunulmustur.

6)Finansal Bilgiler;

SPK teblig hikiimlerine gore diizenlenen finansal tablo ve bilgiler esas alinarak hesaplanan finansal

durum,
Rasyolar,
2015/3 2014/3
LIKiIDITE DURUMU
Cari Oran 0,03 0,05
MALI YAPI ORANLARI
Toplam Borc/Aktif 0,20 0,20
Ozkaynak/Aktif 0,80 0,80
KARLILIK ORANLARI
Brit Kar Marj (*) (*)
Faaliyet Kar Marji (*) (*)
Net Kar Mariji (*) (*)
HISSE VERILERI
Ddnem Sonu Hisse Fiyati 39,80 16,50
Firma Piyasa Degeri 275.570.930 117.491.467

(*) Net satis hasilati sifir oldugundan hesaplanmamistir.



Ozet Bilango Kalemleri,

2015/3 2014/3

GELIR TABLOSU

Net Satislar - -
Brut Kar - -
Faaliyet Kari/Zarari (409.587) (116.940)
Vergi Oncesi Kar/Zarar (472.411) (139.751)
Net Kar/Zarar (378.534) (1121.800)
BILANCO

Donen Varliklar 88.882 44.820
Duran varliklar 175.353.080 167.797.428
Toplam Varliklar 175.441.962 167.842.248
Kisa Vadeli Borglar 2.575.051 867.921
Uzun Vadeli Borglar 33.161.774 31.968.931
Ozkaynaklar 139.705.137 134.996.396

7)Donem icinde Meydana Gelen Degisiklikler;

Yénetim kurulunun Sirket tinvaninn “ TURKER PROJE GAYRIMENKUL VE YATIRIM
GELISTIRME A.S “ olarak degistirilmesi ile ilgili karari, gerekli izinlerin alinmasindan sonra,
2014 yil hesap donemi ile ilgili olarak 22 Mart 2015 tarihinde gerceklestirilen olagan genel
kurulda onaylanmis olup, tescil asamasindadir.



