Kurumsal Yonetim Komitesi:

Sirketimiz Yonetim Kurulu biinyesinde Sermaye Piyasasi Kurulu'nun Seri II, No:17-1 sayil
Kurumsal Yénetim ilkeleri Tebligi’nde yer alan hiikiimler cercevesinde, Sirketin kurumsal
yonetim ilkelerine uyumunu saglamak, Yonetim Kurulu Uyeleri ve iist diizey yénetici
adaylarinin belirlenmesi, sirket ticret, 6diil ve performans degerlemesi ve kariyer planlamasi
ilkelerini belirlemek ve yatirima iliskileri ve kamuyu aydinlatma konularinda ¢alismalar
yapmak, Sermaye Piyasasi Kurulu'nun uygulanmasi gonilliliik esasina dayali olan
stirdiiriilebilirlik ilkelerinin, Kurul'ca aciklanan Siirdiiriilebilirlik ilkeleri Uyum Cercevesi'nde
belirtilen gerekli cevresel, sosyal, kurumsal yonetim calismalarinin ve raporlamalarin,
Sirketimiz faaliyetlerine uygun olarak yirutilmesi suretiyle Yonetim Kuruluna destek
vermek ve yardimci olmak amaciyla kurulmus olan Kurumsal Yonetim Komitesi tiyeliklerine;

- Sn. Ahmet Giiltekin Karasin (Baskan)
- Sn. Osman Ilker Savuran (Uye)
- Sn. Neriman Yemenli (Uye)*

olarak 27.03.2026 tarih ve 2026/4 sayil1 Yonetim Kurulu karari ile se¢ilmistir.

*Sn. Neriman Yemenli Yatirnma iliskileri Béliimii Yoneticisidir.



